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Aday ilgili kadro için Fakülteye başvuru yapar 
 

 

Fakültenin ilgili birimlerine başvuru yapan adayların dosyalarını 

incelemek üzere Dekan, biri o birimin yöneticisi diğeri o 

üniversitenin dışından olmak üzere adayın başvurduğu bilim 

alanı ile ilgili 3 (üç) profesör veya doçent öğretim üyelerinden 

oluşan jüriyi (Bilimsel Değerlendirme Jüri Üyeleri) 15 (on beş) 

gün içinde tespit eder. 

 

 

• Adayın başvuru dosyaları jüri üyelerine üst yazı ile teslim 

edilir. 

• Jüri üyeleri dosyaların kendilerine teslim edildiği tarihten 

itibaren 1 (bir) ay içinde görüşlerini belirtir bir rapor 

hazırlayarak Dekanlığa bildirir. 

• Jüri üyelerinin aday hakkındaki değerlendirmesine ilişkin 

raporların alınmasından sonra dekan ilk Fakülte Yönetim 

Kurulu toplantısına adayların durumunu götürür.  

 

İlan edilen kadroya birden fazla adayın başvurması ve başarılı olması 

halinde Yönetim Kurulu tercihini belirtir  

Dekan kanaat ve önerilerini dosya ile birlikte ön yazı ekinde EBYS 

üzerinden Rektörlük Makamına sunar. 

 

Rektörlük Makamı atamanın yapılıp yapılamayacağına karar 

vererek kararname ile atanma işlemi gerçekleştirilmiş olur. 

 


